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Jeudi 13 janvier 2022, le LISER a signé sa convention pluriannuelle 2022-
2025 avec Monsieur le Ministre de l’Enseignement supérieur et à la 
Recherche, Claude Meisch.

A travers cette convention, le LISER va recevoir une subvention à 
hauteur de 62,08 millions d’euros pour la période 2022-2025, soit 
une hausse de + 25,7% par rapport à la convention précédente.

Aline Muller, directeur général du LISER, salue cet investissement dans la 
recherche en sciences sociales et économiques qui bénéficie pour la première 
fois de la hausse la plus conséquente. Elle nous confie ceci :
« Le LISER est un acteur de la recherche publique dont la mission est de 
répondre aux défis sociétaux et d’apporter des réponses tangibles et 
concrètes afin de satisfaire les besoins sociaux et économiques de notre 
société sur base des travaux de recherche qu’il mène avec les acteurs et 
citoyens. 
Le fait que la dotation du gouvernement à notre institut ait augmenté de 
25,7% traduit bien sûr une merveilleuse reconnaissance de nos excellentes 
performances et la confiance que le Ministre de l’Enseignement supérieur et 
à la Recherche place dans nos ambitions portées par les transformations 
profondes que nous avons apportées à l’institut. Mais au-delà de ces précieux 
encouragements, pour lesquels nous sommes infiniment reconnaissants, 
cet investissement traduit aussi une réelle prise de conscience des défis 
sociétaux d’envergure à relever dans la dimension socio-économique du pays. 
En ce sens, je suis intimement convaincue que le LISER a un rôle clef à 
jouer afin d’informer les politiques publiques, les acteurs et la société, de 
les assister et de les éclairer de son expertise face aux transformations 
sociales et sociétales présentes et à venir. »

Si l’on interroge les directeurs de départements et de programmes du LISER, 
et qu’on leur demande ce que représente pour eux et pour le développement 
du LISER, cette augmentation substantielle de +25.7%, de la dotation par 
rapport à la dernière convention, ils répondent :

Prof. Martin Dijst, directeur du Département Développement Urbain & Mobilité
« Cette augmentation signifie à mon sens, une reconnaissance claire de 
nos excellentes performances en matière de science et de création d’un 
impact sociétal au Luxembourg et à l’étranger, ainsi qu’un investissement 
pour amener le LISER au niveau supérieur. Quant à mon département de 
recherche, cela offrira l’opportunité de renforcer sa position dans la science 
des données spatiales et de la recherche 
géo-expérimentale collaborative. »
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Prof. Christina Gathmann, directeur du département Marché du Travail
« Cette augmentation est une merveilleuse reconnaissance de nos réalisations 
et de notre potentiel. Elle constitue un grand encouragement à aller de 
l’avant avec notre programme ambitieux de faire progresser la position du 
Luxembourg dans le paysage européen de la recherche et servir la société 
luxembourgeoise. Pour le département Marché du Travail, les fonds nous 
aideront à faire progresser nos recherches sur les méthodes de Big Data et 
de Machine Learning pour gérer les défis de la transition numérique et verte 
à venir. »

Prof. Frédéric Docquier, Directeur du programme de recherche Crossing 
Borders
« Cette croissance du budget nous aidera à réaliser les objectifs inscrits 
dans le programme pluriannuel 2022-2025. Nous y avons défini des objectifs 
ambitieux et communs à tous les départements. Elle implique le démarrage 
de nouveaux projets d’envergure et le développement d’infrastructures visant 
à promouvoir l’utilisation de données innovantes telles que les Big Data et les 
données géo-référencées dans nos recherches. Les investissements rendus 
possibles par cette augmentation budgétaire contribueront à augmenter la 
qualité des outputs et à renforcer la visibilité internationale du programme 
Crossing Borders ainsi que des autres départements du LISER. »

Prof. Eugenio Peluso, Directeur du département Conditions de vie
« Le Département Conditions de Vie investira des moyens supplémentaires 
pour renforcer ses axes de recherche fondamentaux (inégalités, redistribution, 
famille et égalité des chances) en attirant de nouveaux talents et ressources et 
en organisant des conférences, séminaires et collaborations internationales, 
dans le but de porter la qualité des résultats du département à des niveaux 
d’excellence, d’accroître leur visibilité auprès du grand public et de consolider 
les relations avec les décideurs politiques. »

Dr. Thierry Kruten, Directeur de la plateforme Data Center
« L’augmentation de 25,7 % permettra au LISER d’investir dans une 
“plateforme de gestion des données et des technologies de l’information” 
durable et agile, alliant technologie, compétences et capacités nécessaires 
pour assurer une articulation adéquate avec les besoins exprimés et anticipés 
des chercheurs pour les prochaines années. »

Prof. Marc Suhrcke, Directeur du programme de recherche Health & Health 
Systems
« Cette augmentation est une grande reconnaissance de la contribution de 
LISER à la recherche et à la société, une motivation supplémentaire pour 
faire plus et faire (encore) mieux, ainsi qu’un engagement moral continu 
d’investir ces ressources à bon escient. »

Des liens étroits existent au Luxembourg entre la recherche publique et les 
acteurs politiques et socio-économiques du pays, offrant ainsi la possibilité 
d’avancer plus rapidement et de nous coordonner plus efficacement pour le 
bien des individus et de la société en général.

« Les transformations de la société doivent être co-créées avec les citoyens 
et les acteurs de la société. » Aline Muller.


